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Prot. n. 2533/4.1.p del 22/02/2018
- Al Personale Docente e ATA
dedfituto

- All'Albo

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE
Per la formazione, mediante procedura comparatli graduatoria di esperti tra il personaleinterno all'lstituzione
Scolasticaper I'attuazione di un corso di potenziamentoaleimpetenze di base laboratorio di Informatica€IAALS e
1BLS.

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recéhterme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
Dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii;
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 4dncernente “Regolamento concernente le Istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo n. 50 del 18/04/2016 e ss.mm.ii.;

PRESO atto della richiesta pervenuta dagli studenti erdppresentanti dei genitori delle classi 1ALS ¢ $Rli attivare
un corso di potenziamento nell’attivita di laboratorio di Informatica;

RITENUTO di accogliere la richiesta presentata con I'attiwae di un corso di potenziamento delle attivitdadboratorio
di Informatica in orario extracurricolare della durata di 8 ore;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 282017 e del Consiglio d’Istituto n. 130 d2#.10.2017 con le quali
¢ stato approvato I’aggiornamento del PTOF per ’anno scolastico 2017/18;

VISTO il Programma Annuale E. F. 2018;

CONSIDERATO che per la realizzazione della suddetta azioneéssario reperire e selezionare personale esparto p
’attivita di docenza;

RITENUTO di poter reperire le professionalita necessarie tra il personale interno dell’Istituzione scolastica;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 22 d&.02.2016 di approvazione del Regolamento pemiferamento
di incarichi e collaborazioni;

EMANA

il presente avviso avente per oggetto la seleziudblica, mediante procedura comparativa per titlblpersonalesperto
tra il personale interno all'lstituzione scsilaa cui affidare l'incarico di docenza pé&ttuazione di un corso di
potenziamento attivita di laboratorio di InformatiClassi 1ALS e 1BLS della durata di 8 ore in ar&wtracurricolare.

L'avviso € disciplinato come di seguito descritto.

Art. 1 — Finalita della selezione e destinatari d& formazione

Il presente avviso € finalizzato alla predisposiegidi unagraduatoria di esperti ai quali affidare I'incarico di docenza per
I'attuazione di un corso di potenziamento attivitdlaboratorio di Informatica Classi 1ALS e 1BLE&lld durata di 8 ore in
orario extracurricolare.

Art.2 - Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Possono partecipare alla selezione Esperti ingdifrstituto in possesso di Laurea o Diploma afférdarea informatica. Per

la selezione degli aspiranti si procedera athlutazione dei Curriculum Vitae e all'dttrizione di punteggi relativi agli
elementi di valutazione posseduti dagli aspirdntcaso di parita di punteggio l'incarico sara gesto al Candidato piu
giovane. | curricula dovranno contenere indicaizsuifficienti sulle competenze culturali e professili posseduti ed essere
coerenti con le azioni previste nel bando conforere agli standard prescritti per i contenuti.derenza con tali principi
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generali relativi all'imprescindibile possesdd competenze tecnico-disciplinari conformi @intenuti dell’Azione ai fini
della valutazione dei curricula si terra conto pledsesso di:

- Diploma e/o Laurea specifica nel settore di pertinenza;

- Titoli Culturali Specifici;

- Esperienze professionali inerenti alle prestazimhiieste.

Art.4 : Domanda di partecipazione e criteri di seleione.

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli ufficisegreteria della Scuola, le istanze indirizzateiagente Scolastico e i
relativi curriculum vitae et studiorungntro e non oltre le ore 12.00 del giorn63/03/2018n busta chiusa, sigillata e
controfirmata su entrambi i lembi, o in alternatimgiare all'indirizzo pec: MOISO00200C@PEC.ISTRUMNB.IT ed avente
come oggetto:

Contiene candidatura Esperto INTERNO per docenza corso di potenziamento delle compenze di base di laboratorio di
Informatica- Awiso prot. 2533/4.1.p del 22/02/2018 .

Non fara fede il timbro postale, ma il protocollo on ora di ricezione.

Nelle istanze dovranno essere indigagea I'esclusione

Le proprie generalita;

L’indirizzo e il luogo di residenza;

11 titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;

Il recapito telefonico e I’eventuale indirizzo di posta elettronica;

Non saranno prese in considerazione le candidatcoplete o non debitamente sottoscritte

Art.5 : Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Gli aspiranti saranno selezionati da un Gruppoadidro, appositamente costituito , attraverso lagamazione dei curricula
sulla base della valutazione dei titoli di cui dldella sottostante

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Laurea 5 punti
Diploma 3 punti
Corso di perfezionamento annuale inerente il pygdéér cui si candida Max punti 1

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Incarico di docente/relatore in corsi di formaziamerenti I'ambito tematico per cui si propone

. . Max punti 5

candidatura (1punto per ciascun corso)

Esperienze documentate di partecipazione a prafjettiuole o reti di scuole in qualita di formatdte Max punti 2

punto per ogni corso)

Possesso di certificazioni informatiche e digi(&lCDL, LPI, CISCO, MICROSOFT, ecc) Max punti 1

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Anzianita di servizio (1 punto per anno) Max 10
punti

Esperienze pregresse per incarichi esterni neaifPqualita di Formatore (1 punto per esperignza | Max 10
punti

| risultati della selezione saranno resi pubblieidiante pubblicazione sul sito della scuola e cuoati direttamente ai
candidati individuati.

L incarico sara attribuito anche in presenza di saola candidatura rispondente alle esigenze fitadie

Qualora tra le istanze presentate non ci fossdrprdéli adeguati a ricoprire gli incarichi in oggo, il Dirigente Scolastico
procedera alla selezione di personale esternatélizione scolastica.

Art.6 : Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si aera alla surroga utilizzando la graduatoria ditmeli cui all'art. 5.

Art. 7: Incarichi e compensi
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L incarico verra attribuito sotto forma di conti@di prestazione d'opera. Per le attivita di dypr@sente avviso verra
riconosciuto un compenso orario lordo di € 35,0msale verranno applicate le ritenute nella migliriegge.

Art. 8: Pubblicizzazione
Al presente avviso é data diffusione mediante pahbione sul sito della scuola.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 1962003. Tutela della Privacy

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del prali@ento per il quale vengono rilasciati e verraatibzzati esclusivamente per

tale scopo e, comunque, nell’lambito dell'attiviéituzionale dell’lstituto.
All'interessato competono i diritti di cui all'ar?. del D.Lvo n. 196/2003.

Il Responsabile unico del procedimento (RUP) éiiigente Scolastico di questa Istituzione.

Il Dirigente Scolastico
dott.Stefania Giovanetti
documento firmato digitalmente

Responsabile del procedimento Dirigente Scolastico dott. Stefania Giovanetti

preside@istitutolevi.it




